Genclik ve Spor Bakanhgi Rehberlik ve Denetim Baskanhgindan:
MUFETTIiS YARDIMCILIGI GiRi$ SINAVI iLANI

Genglik ve Spor Bakanligi Rehberlik ve Denetim Bagkanliginda istihdam edilmek tzere
Genel Idare Hizmetleri simfinda bos bulunan Miifettis Yardimeiligi kadrolarma Hukuk, Siyasal
Bilgiler, Iktisat, Isletme, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilteleri ile bunlara denkligi Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan kabul edilen yurti¢i veya yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun
olanlar arasindan giris sinavi ile 50 (Elli) Miifettis Yardimcist alinacaktir.

1. GIRIS SINAVINA BASVURU SARTLARI

Adaylarin  bagvurunun son giinii itibariyle asagida aranan sartlara haiz olmasi
gerekmektedir.

1.1.14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde
yazili genel sartlar1 tagimak,

1.2.Hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, igletme ve iktisadi ve idari bilimler fakiilteleri veya
sinav duyurusunda belirtilen ve en az dort yillik egitim veren yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olmak veya bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt ici ve
yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarindan birini bitirmis olmak,

1.3.Giris smavinin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini
doldurmamis olmak,

1.4.Saglik durumu, yurdun her yerinde gérev yapmaya ve hiir tiirlii iklim kosullarinda
yolculuk etmeye elverigli bulunmak,

1.5. Alinacak 50 (Elli) Miifettis Yardimcist kadrosunun mezun olunan fakiilteler itibariyle
dagilimi, kontenjanlar ve KPSS Puan Tiirleri agagidaki tabloda belirtilmistir.

Fakilte Kontenjan KPSS Puan Turi

Siyasal Bilgiler, Iktisat, Isletme,

, ; KPSS-P4
iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri 30(0uz) SS-Pa8

Hukuk Fakultesi 20(Yirmi) KPSS-P4

* Miifettis yardimeiligi sinavina girecek adaylar, sadece mezun olduklar fakiiltelere gore

tabloda belirtilen KPSS puan tiiriinden basvuru yapabileceklerdir.

1.6.0lgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan 2024 ve 2025
yillarina ait KPSS A grubu puan tiiriinden en az 80 ve daha yiiksek puan almis olanlardan; KPSS
P-48 (siyasal bilgiler, iktisat, isletme ve iktisadi ve idari bilimleri fakiilteleri veya bunlara denkligi
yiksekogretim kurulu tarafindan kabul edilen yurt ici ve yurt disindaki yiiksekdgretim
kurumlarindan mezun olanlar) ve KPSS P-4 (hukuk fakiltesinden mezun olanlar) puan tirine
gore yapilacak olan siralamada, KPSS P-48 puan tiiriinden sinava gireceklerde ilk 600, KPSS P-4
puan tiirlinden sinava gireceklerde ilk 400 olmak {izere toplam 1000 aday arasinda yer almak,
(sinava girmeye hak kazanan sonuncu aday ile ayni puana sahip aday sayisinin birden fazla
olmast halinde, bu adaylarin tiimii giris sinavina alinacaktir.)

2. GIRIS SINAVI BASVURUSU

2.1.Giris Sinavi i¢in bagvurular, 09.02.2026 tarihinden 23.02.2026 Pazartesi gunii saat
23.59’a kadar e-Devlet iizerinden Genglik ve Spor Bakanligi/Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim ve
Kariyer Kapisi (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) internet adresi tizerinden gerceklestirilecektir.
Ilanda belirtilen sartlara uygun olmayan basvurular ile siiresi igerisinde yapilmayan basvurular
dikkate alinmayacaktir. Postayla ve diger sekillerde yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.



2.2.Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan adayin kendisi sorumlu olacaktir.

2.3.Giris smavina basvuranlardan gercege aykir1 beyanda bulundugu veya belge verdigi
tespit edilenlerin smav sonuglar1 gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmaz. Atamalar1 yapilmis olsa
dahi iptal edilir ve haklarinda 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikkiimleri uygulanmak
iizere Ankara Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

3. GIRIS SINAVININ SEKLI, YERI VE TARIHI

3.1.Giris sinavi 6nce yazili ardindan sozlii olmak {izere iki asamali olarak Ankara’da
yapilacaktir. Giris sinavinin yazili boliimii 25.04.2026 Cumartesi giinii gergeklestirilecektir.

3.2.S1nava katilmaya hak kazanan adaylarin isim listesi, yazili sinav saati ve sinava iliskin
diger hususlar, sinav tarihinden en az 30 giin 6nce Genglik ve Spor Bakanligi resmi internet
sayfasinda (www.gsb.gov.tr) ilan edilecektir. Ayrica adaylar sinava iligkin bilgileri Kariyer Kapisi
(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) tiizerinden goriintiileyebilecektir. Bunun disinda adaylara
ayrica elektronik ya da posta yoluyla tebligat yapilmayacaktir.

3.3.Adaylar basvuru bilgilerini, Kariyer Kapisi tizerinden ¢ikt1 olarak alacak ve basvuru
bilgileri ¢iktist ile gegerli bir kimlik belgesi (fotografli niifus ciizdani, fotografli kimlik karti, TC
kimlik numaral siiriicii belgesi veya gegerlilik siiresi dolmamus fotografli pasaport) géstermek
suretiyle yazili smava katilabileceklerdir.

3.4.S1nav yeri, tarihi ve/veya diger hususlarda degisiklik olmasi halinde durum Bakanlik
resmi internet sayfasinda ilan edilir. Bu ilan tebligat hukmiindedir.

4. YAZILI SINAV KONULARI

Yazili sinav, asagida belirtilen konulardan, ¢oktan segmeli test usulii ile tek oturumda
yapilacaktir. Yapilacak test sinavinda sinav konulart ve toplam soru sayisi ayni olmakla birlikte;
Siyasal Bilgiler, iktisat, Isletme, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltelerinden mezun olan adaylar ile
Hukuk Fakiiltesinden mezun olan adaylara farkli dagilim ve nitelikte sorular yoneltilecektir.
Yabanci dil sorulari ortak olacaktir.

4.1. Maliye ve Ekonomi (iktisat):

4.1-a) Maliye: Maliye politikasi, vergi hukuku, kamu gelirleri ve giderleri, biitge ve kamu
borglari,

4.1-b) Ekonomi (iktisat): Mikro ve makro ekonomi, para ve banka teorileri, isletme
ekonomisi, uluslararas1 ekonomi ve dis ticaret politikasi, giincel ekonomik sorunlar,

4.2.Hukuk:

4.2-a) Kamu Hukuku: Anayasa hukuku (genel esaslar, temel haklar ve hirriyetler), idare
hukuku (genel esaslar, idari yargi, idari tegkilat ve kamu personeli hukuku), ceza hukuku (genel
esaslar ve kamu gorevlileri ile ilgili suclar), ceza muhakemesi hukuku (genel esaslar),

4.2-b) Ozel Hukuk: Ticaret hukuku (genel esaslar), borglar hukuku (genel esaslar),
medeni hukuk (aile hukuku ve miras hukuku haric),

4.3.Muhasebe: Genel muhasebe, sirketler muhasebesi, mali analiz ve teknikleri,

4.4.Yabanci Dil: Ingilizce, Fransizca veya Almanca dillerinden birisi,

5. YAZILI SINAVIN DEGERLENDIRILMESI VE SOZLU SINAVA CAGRI

5.1.Yazili sinavda basarili olabilmek i¢in 100 tam puan iizerinden en az 70 puan almak
gereklidir. Yazili sinavda basarili olamayanlar sozlii sinava ¢agrilmazlar.

5.2.Yazili smavin degerlendirilmesinde, en yiiksek puandan baglamak {izere 70 ve
tizerinde puan alanlardan giris sinavi ilanindaki kontenjanlara gére belirlenen kadro sayisinin 4
(dort) katina kadar (KPSS-48 icin 120, KPSS-4 icin 80) aday yazili sinavi kazanmug sayilir. Yazil
sinavi son sirada kazanan aday ile puani esit olan diger adaylar da s6zIii sinava alinir.



5.3.Yazili smavda basar1 gostererek sozlii sinava girmeye hak kazanan adaylara sozlii
smavin yeri ve tarihi Bakanlik (www.gsb.gov.tr) resmi internet sitesinde ve Kariyer Kapist
platformunda (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) duyurulacaktir. Bu ilan tebligat hiikmiindedir.
Adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir. Sinava iliskin soru ve cevaplar (www.gsb.gov.tr)
adresinde ilan edilecektir. Adaylar, smav sorularina iliskin itirazlarimi, soru ve cevap
anahtarlarinin yayimlanmasindan itibaren 5 (bes) is giinii icerisinde (www.gsb.gov.tr) adresi
iizerinden yapacaklardir. Yazili sinav sonuglarina yapilacak itirazlar da sonuglarin agiklanmasina
miiteakip 5 (bes) is ginll igerisinde yine yukarida Dbelirtilen usul c¢ercevesinde
gergeklestirilecektir.

5.4.S6zIi smava katilacak adaylardan; saglikla ilgili olarak gorevini devamli yapmaya
engel bir durumu olmadigina, erkek adaylardan askerlikle ilisigi olmadigina, adli sicil kaydina
dair yazili beyan ve 6zgegmis istenir.

6. SOZLU SINAVIN YAPILIS SEKLI VE DEGERLENDIRILMESI

6.1.S6zlii savda adaylar;

a) Siav konularina iliskin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicd,

¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

d) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligs,

e) Genel yetenek ve genel kulturd,

f) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

Yonlerinden ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle degerlendirilir.

6.2.Adaylar siav kurulu tarafindan 6.1.’de sayilan “sinav konularina iligkin bilgi diizeyi”
hususunda 50 (elli) puan, diger hususlarin her biri igin 10’ar (On) puan iizerinden degerlendirilir.
Sézlii sinavda basarili sayilmak icin, smav kurulunca 100 tam puan {izerinden verilen puanlarin
aritmetik ortalamasinin en az 70 olmasi sarttir.

6.3.Adaylarin, Miifettis Yardimeilig1 giris sinavini basarmis sayilmasi igin yazili ve sozli
smavlarin her birinden 100 tam puan {izerinden en az 70 puan almasi sarttir.

6.4.Giris smnavi notunun esitligi halinde; yazili simav notu yiiksek olan aday oncelik
kazanir. Bu halde esitlik devam ediyorsa giris simnavina esas KPSS puani esas alinir. Sinavda
basar1 gosterenlerin sayisi ilan edilen bos kadro sayisindan fazla olursa ilan edilen kadro sayisi
kadar aday asil olarak, ilan edilen kadro sayisinin yarisin1 gegmemek iizere basari siralamasina
gore yedek aday belirlenir. Kontenjan gruplarina gore belirlenecek yedek adaylarin isimleri ayri
bir listede ilan edilir.

6.5.Mezun olunan fakiilteler itibariyle ilan edilen Miifettis Yardimcis1 kadro/kontenjan
grubu i¢in Ongodrillen sayida bagvurunun olmamasi durumunda veya sinavi kazanan olmamasi
halinde; kadro ve ihtiyag durumuna gore kontenjan gruplar1 arasinda say1 belirleme ve degisiklik
yapma yetkisi sinav kuruluna aittir.

7. SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI VE SONUCLARA ITIRAZ

7.1.Adaylar yazili/sozlii smav sonuglarma iligkin bilgileri www.gsh.gov.tr ve/veya
(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) adresinden goruntlleyebileceklerdir.

7.2.S1mnav sonuglarina iligkin itirazlar, sozlii sinav sonuglarinin ilan edilmesinden itibaren
5 (bes) is giinii i¢inde dilekge ile Rehberlik ve Denetim Baskanhgma yapilacaktir. itirazlar, 5
(bes) is gilinll icinde sinav kurulu tarafindan incelenerek karara baglanacak ve adayin itiraz
dilekgesinde beyan ettigi posta adresine bildirilecektir.

7.3.Siiresi iginde yapilmayan, e-posta veya faks ile yapilan, itiraz dilekgesinde T.C.
Kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve adres bilgileri bulunmayan dilekceler dikkate
almmayacaktir.
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